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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA, PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI
RICERCA PRESSO IL CENTRO DI RICERCA LIUC INNOVAZIONE E BREVETTI

DELL'UNIVERSITA’ CARLO CATTANEO - LIUC PER IL SSD ING-IND/17 BANDITO CON D.R. N.
9 DEL 25 NOVEMBRE 2015

*

VERBALE N. 3 - PROVA ORALE E COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA

Il giorno 13 gennaio 2016 alle ore 10 presso I'Universita Carlo Cattaneo - LIUC in Castellanza (VA), Corso Mat-
teotti, 22 la Commissione giudicatrice nominata con D.R. n. 10 del 25 novembre 2015 e costituita da:

» il docente del S.S.D., prof. NOE’ Carlo (Presidente)
» il tutor di riferimento, prof. ROSSI Tommaso (Componente)
» il rappresentante del Centro di ricerca, prof.ssa MANZINI Raffaella (Componente)

si é riunita per procedere alla prova orale della procedura di valutazione comparativa.

La Commissione da atto che la candidata ammessa alla prova orale e stata regolarmente convocata.

E presente la candidata:
| N Candidato Documento di . Rilasciato da
!

. riconoscimento
1  ing. Rossella POZZI Carta d’Identita 4142162AA Comune Varese 30-07-2013

La Commissione prende atto che il colloquio s’intende superato se la candidata ottiene un punteggio di almeno
30 punti su 40 punti.

Nel corso del colloquio la Commissione dovra verificare anche la conoscenza della lingua inglese.
La Commissione procede con la prova orale:

1) ing. Rossella POZZI

La candidata presenta gli aspetti salienti della sua attivita di ricerca.

In merito al progetto di ricerca del bando, la candidata ha pubblicato due lavori su riviste internazionali indiciz-
zate dove il lean thinking é studiato dal punto di vista didattico (experiential learning) e dal punto di vista opera-
tivo (politiche d’ordine nella supply chain).

La candidata, come si evince dal curriculum, ha svolto ricerca anche in altri campi e segnatamente: simulazione a
eventi discreti per la progettazione d’'impianti industriali, politiche di gestione delle scorte con vincoli di capacita
finita, teoria delle reti a supporto della gestione di processi concorrenti.

Alla candidata sono rivolte le seguenti domande:
- presentazione delle tecniche e degli strumenti lean a supporto dell'innovazione;
- descrizione del ruolo della simulazione nell’ambito di innovazione di processo tramite l'organizzazione
in ottica lean delle linee produttive;
- relazione tra l'open innovation e i principi del lean thinking.

La Commissione chiede alla candidata di leggere un brano in lingua inglese, di tradurlo e di commentarlo.
Fatto uscire la candidata, la Commissione, all'unanimita, assegna all'ing. Rossella POZZI 37 /40 punti.

La Commissione visto I'esito del colloquio e della valutazione dei titoli riporta qui di seguito i punteggi conseguiti
dalla candidata:

N Candidato Punti Titoli  Punti Colloquio Totale Punti
1 ing. Rossella POZZI 43/60 37/40 80/100
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ed esprime il seguente giudizio complessivo:

la candidata -considerati il curriculum, le pubblicazioni, le attivita di ricerca, la conoscenza ottima della lingua
inglese e quanto dimostrato nel rispondere alle domande poste-, si dimostra del tutto indicata per fruire
dell'assegno bandito per svolgere 'attivita di ricerca prevista.

La Commissione tenuto conto dei posti messi a disposizione dalla valutazione comparativa designa vincitore la
seguente candidata:

N Candidato
1 ing. Rossella POZZI

Punti Titoli  Punti Colloquio Totale Punti
43/60 37/40 80/100

i

La seduta é tolta alle ore 11.00

Letto, approvato e sottoscritto. m ‘U r
NOE’ Carlo (Presidente) ¢ A
MANZINI Raffaella (Componente) @LLWLQLW

ROSSI Tommaso (Segretario) /> W .




